‘f, ARZAD POWIATU
LOMZYNSKIEGO
: 18-400 L.omza
ul. Szosa Zambrowska 1/27

UCHWALA NR 130/614/2022
ZARZADU POWIATU LOMZYNSKIEGO

z dnia 29 listopada 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zarzadu Drog Powiatowych w Lomzy oraz
powolania Komisji konkursowej

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.z
2022 r. poz.1526) wzwigzku zart. 11 ust. | ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w Lomzy.
2. Tre$¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatgcznik nr 1 do uchwaty.
3. Ogloszenie o konkursie podlega publikacji na stronie:

1) Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w L.omzy;

2) Biuletynu Informacji Publicznej Zarzadu Drég Powiatowych w Lomzy;

3) Tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego w Lomzy przy ul. Szosa Zambrowska 1/27.

4. Dniem ogtoszenia konkursu, o ktérym mowa w ust. 1, bedzie dzien publikacji ogtoszenia w Biuletynie
Informacji Publicznej Powiatu L.omzynskiego.

§ 2. 1. W celu wytonienia kandydata na stanowisko o ktorym mowa w §1 Zarzad Powiatu Lomzynskiego
powotuje Komisj¢ konkursowa w nast¢pujacym sktadzie:

1) Maria Dziekonska — Przewodniczacy Komisji,
2) Krystyna Gosiewska — Cztonek Komisji,
3) Justyna Kaczmarczyk— Cztonek Komisji.

2. Regulamin pracy Komisji konkursowej stanowi zatgcznik nr 2 do uchwaty.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Czlonkowie Zarzadu: . Przewodnicz
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Zatgcznik Nr 1 do uchwaty Nr 130/614/2022
Zarzadu Powiatu Lomzynskiego
z dnia 29 listopada 2022 r.

Zarzad Powiatu Lomzynskiego
na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o0 samorzgdzie powiatowym
(Dz. U. z 2022 r. poz. 1526) w zwigzku z art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530)
oglasza nabor na wolne stanowisko:
Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w Lomzy

I. Nazwa i adres jednostki:

Zarzad Drég Powiatowych w Lomzy
ul. Poligonowa 30
18- 400 Lomza

II. Stanowisko objete konkursem:
Dyrektor Zarzgdu Drog Powiatowych w Lomzy
III. Wymagania kwalifikacyjne niezbe¢dne:

1) wyksztalcenie wyzsze techniczne;

2) minimum 5 letni staz pracy na stanowisku kierowniczym, w tym lgcznie co najmniej 3-letni
staz pracy lub prowadzenie przez co najmniej 3 lata dziatalno$ci gospodarczej o charakterze
zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku;

3) znajomos$¢ zagadnien i problematyki zwigzanych z organizacjg i zarzadzaniem drogami
publicznymi;

4) wiedza oraz doswiadczenie dajgce rgkojmi¢ prawidlowego wykonywania obowigzkow
dyrektora;

5) znajomo$¢ przepisdw: ustawy o drogach publicznych, ustawy o finansach publicznych,
ustawy prawo zamoOwien publicznych, ustawy o samorzadzie powiatowym oraz aktow
wykonawczych do w/w ustaw.

6) obywatelstwo polskie;

7) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

8) niekaralno$§¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestgpstwo skarbowe;

9) nieposzlakowana opinia.

Preferowane wymagania dodatkowe:

1) preferowane wyksztalcenie: wyzsze o specjalnosci budownictwo drogowe;
2) posiadanie doswiadczenia w zakresie realizacji proceséw inwestycyjnych;

3) posiadanie do$wiadczenia w pozyskiwaniu pozabudzetowych $rodkow finansowych oraz
realizacji projektow z udziatem srodkéw zewngtrznych;

4) umiej¢tnos¢ zarzadzania i kierowania zespotem ludzkim;

5) odporno$¢ na stres i umiejgtno$¢ przeciwdziatania oraz rozwigzywania sytuacji
konfliktowych;

6) odpowiedzialno$¢, zaangazowanie, wysoka kultura osobista, zdolno$¢ negocjowania.
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IV.

Vi
L)
2)
3)
4)
5)

6)

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Kierowanie Zarzagdem Drog Powiatowych w L.omzy oraz realizacja zadan ustawowych Powiatu

w zakresie zarzadzania drogami powiatowymi, a w szczegolnosci:

1) zapewnienie prawidlowego funkcjonowania Zarzgdu Drég Powiatowych w Lomzy;

2) planowanie, nadzorowanie i koordynacja zadan finansowych i gospodarczych, w tym
dysponowanie $rodkami finansowymi zgodnie z planem finansowym jednostki;

3) planowanie, prowadzenie i nadzor nad realizowanymi inwestycjami;

4) petnienie funkcji pracodawcy wobec zatrudnionych w jednostce pracownikow
i wykonywanie wszelkich czynnosci z zakresu prawa pracy;

5) realizacja zadan z zakresu budowy, modernizacji, utrzymania i ochrony drég powiatowych;

6) opracowywanie projektow planow rozwoju sieci drogowe;j i jej modernizacji;

7) podejmowanie dziatan w celu pozyskiwania i wykorzystania $rodkéw, w tym
finansowanych ze srodkéw zewnetrznych;

8) kontrolowanie stanu technicznego drég powiatowych, prowadzenie badan stanu
nawierzchni i urzadzen drogowych;

9) planowanie i realizacja budzetu oraz przygotowywanie sprawozdan z dziatalnosci jednostki;

10) przygotowywanie i przeprowadzanie przetargdw w ramach ustawy Prawo zamodwien
publicznych;

I'l) przygotowywanie projektéw uchwat pod obrady Zarzadu i Rady Powiatu dotyczacych drog
powiatowych;

12) zawieranie uméw oraz porozumien w ramach posiadanych uprawnien;

13) koordynacja dziatan Powiatu w dziedzinie drog, we wspotpracy z pozostatymi jednostkami
administracji samorzadowe;j i rzadowej;

14) wykonywanie zadan wynikajacych z uchwal Rady Powiatu bLomzynskiego i Zarzadu
Powiatu Lomzynskiego dotyczacych zakresu dziatalnosci Zarzadu Drég Powiatowych w
Lomzy;

I5)uczestnictwo i reprezentacja w obradach Zarzadu Powiatu, Rady Powiatu oraz
w posiedzeniach Komisji Rady Powiatu;

16) reprezentowanie Zarzadu Drog Powiatowych w Lomzy na zewnatrz.

Wymagane dokumenty:
list motywacyjny;
curriculum vitae (cv) z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej;
dokumenty stwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego
stanowiska;
inne dokumenty, ktére kandydat uzna za niezbgdne dla potwierdzenia spetnienia warunkéw
konkursu w szczegdlnoéci potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata;
program realizacji zadan w zakresie biezacego funkcjonowania i rozwoju Zarzadu Drog
Powiatowych w Lomzy;
o$wiadezenie o nickaralno$ci za umyS$lne przestgpstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwa skarbowe, oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych, o§wiadczenie o braku zakazu petnienia
funkeji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o$wiadczenie o
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posiadaniu obywatelstwa polskiego zlozone na druku udost¢pnionym w pliku
znajdujacym si¢ pod ogloszeniem konkursu;

7) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku
z naborem zlozone na druku udost¢pnionym w pliku znajdujacym si¢ pod ogloszeniem
konkursu;

Dokumenty, o ktéorych mowa w pkt 3,4 powinny by¢ wlasnorgeznie potwierdzone przez kandydata
za zgodno$¢ z oryginatem. Na prosbe komisji konkursowej lub Zarzadu Powiatu tomzynskiego
kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly dokumentow. Pozostate dokumenty powinny by¢
wlasnorgcznie podpisane przez kandydata.

VI. Informacja o warunkach pracy obowiazujacych na danym stanowisku:

1) miejsce wykonywania pracy: Zarzad Drog Powiatowych w Lomzy, ul. Poligonowa 30,
18-400 L.omza;

2) stanowisko mies$ci si¢ na parterze budynku;

3) petny wymiar czasu pracy;

4) praca administracyjno-biurowa;

5) praca przy monitorze ekranowym powyzej potowy dobowego czasu pracy;

6) kontakt z klientem;

7) w zaktadzie istniejg bariery architektoniczne utrudniajgce wykonywanie pracy
i dostgpnos¢ do budynku osobom niepetnosprawnym.

VII. Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienia os6b niepelnosprawnych

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0sob
niepetnosprawnych w  jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych jest wyzszy niz 6 %.

VIII.  Termin i miejsce skladania dokumentow:

Osoby zainteresowane prosimy o skfadanie ofert osobiscie lub za posrednictwem poczty na adres: :
Starostwo Powiatowe w Lomzy, ul. Szosa Zambrowska 1/27, 18-400 Lomza (Kancelaria
p.301)

Oferty muszg znajdowac si¢ w zamknigtych kopertach opatrzonych dopiskiem:
»Konkurs na Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w FLomzy”

Nieprzekraczalny termin skladania ofert: 9 grudzien 2022 r. do godz. 15:00. - decyduje data
wplywu oferty do Urzgdu. W przypadku ofert przesytanych poczta nalezy uwzgledni¢ czas dojscia
przesytki pocztowej w terminie okreslonym w ogloszeniu o naborze. Aplikacje, ktore wptyng do
Urzgdu po uptywie okreslonego terminu nie bedg rozpatrywane.

IX. Informacje dodatkowe:
1) Ocena formalna ziozonych ofert zostanie przeprowadzona przez Komisje w siedzibie
Starostwa Powiatowego w Lomzy w terminie do 7 dni od dnia uptywu terminu zgtaszania
kandydatur.

Id: FD4F229A-C840-4436-A5CB-433ECA80D02C. Podpisany Strona 3



2) O wyznaczonym terminie i miejscu przeprowadzenia testu oraz rozmoéw kwalifikacyjnych,
kandydaci, ktorych oferty spelnity wymogi ogloszenia zostang poinformowani
telefonicznie.

3) O wynikach konkursu kandydaci biorgcy w nim udziat, zostang powiadomieni pisemnie
w terminie 7 dni od ostatniego posiedzenia komisji konkursowe;.

4) Kandydat wytoniony w drodze konkursu, przed zawarciem umowy, zobowigzany jest
przedlozy¢ zaswiadczenie o niekaralno$ci z Krajowego Rejestru Karnego.

Klauzula informacyjna:

Zgodnie z art. 13 ust.1 i ust.2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych)(Dz.U.UE.L.2016.119, str. 1 z p6zn. zm.) informuje, ze:

1.

=

Administratorem Danych Osobowych jest Starostwo Powiatowe w lomzy reprezentowane przez
Starost¢  btomzynskiego, ul.  Szosa  Zambrowska 1/27, 18-400  Lomza;  e-mail:
starostwo@powiatlomzynski.pl.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych:iod@powiatlomzynski.pl;tel./ 86 2156900.

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach Kodeksu pracy oraz ustawie
o pracownikach samorzadowych beda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postgpowania
rekrutacyjnego, natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu na podstawie zgody ( art. 6 ust. 1 lit. a
RODO), ktoéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Podanie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. I RODO, zostanie potraktowane jako rownoznaczne z
wyrazeniem zgody na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w
dowolnym czasie

Odbiorcami Panstwa danych osobowych moga by¢ wylacznie podmioty uprawnione do uzyskania
danych osobowych na podstawie szczegolnych przepisow prawa.

Dokumenty aplikacyjne kandydata wybranego i zatrudnionego w Starostwie Powiatowym w
Lomzy zostang dotaczone do jego akt osobowych, a po ustaniu zatrudnienia bedg archiwizowane przez
okres okreSlony w przepisach prawa. Dokumenty aplikacyjne kolejnych kandydatow beda
przechowywane przez okres 3 miesiecy;

Przystuguje Panstwu prawo do dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii, prawo do ich
sprostowania (poprawiania), usunigcia, a takZe prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego —
Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych ( na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Podane dane nie bgda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22! Kodeksu pracy jest
niezbgdne, aby uczestniczy¢é w postgpowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych jest
dobrowolne.

PRZEWGDRICZACY
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ZARZAD POWIATU
LOMZYNSKIEGO
‘ 18-400 L.omza
- ul. Szosa Zambrowska 1/27

17.
18.

Zatgcznik Nr 2 do uchwaty Nr 130/614/2022
Zarzadu Powiatu Lomzynskiego
z dnia 29 listopada 2022 r.

Regulamin pracy komisji w sprawie przeprowadzenia naboru na stanowisko
Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w Lomzy

Postepowanie konkursowe na stanowisko Dyrektora Zarzadu Drog Powiatowych w Lomzy

przeprowadza komisja powotana Uchwatg nr 130/614/2022 Zarzadu Powiatu Lomzynskiego z dnia 29

listopada 2022 roku.

Cztonkiem Komisji nie moze by¢ osoba przystepujaca do konkursu albo bedgca matzonkiem takiej

osoby lub jej krewnym albo powinowatym, lub pozostajaca wobec niej w takim samym stosunku

prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej obiektywizmu i

bezstronnosci.

Do zadan Komisji nalezy:

a) decydowanie o dopuszczeniu kandydatéw do konkursu na podstawie kryteriow naboru okreslonych
w ogloszeniu,

b) przeprowadzenie postgpowania w sprawie naboru.

Decyzje Komisji sg wazne, jezeli jej posiedzenie odbywa sie w obecnosci wszystkich jej cztonkow.

Konkurs przeprowadza si¢, gdy wptyneta co najmniej jedna wazna, spetniajagca wymagania zawarte w

ogtoszeniu, oferta.

Dokumenty, zebrane informacje i opinie o kazdym kandydacie przystepujacym do naboru nie mogg by¢

udostepnione osobom spoza Komisji przed rozstrzygnieciem konkursu.

Komisja konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami kandydatéw, zapoznaje si¢ z

dokumentami ztozonymi przez kandydatéw i po stwierdzeniu ich kompletnosci uznaje, czy zostaje

dopuszczona do dalszej czesci postepowania konkursowego.

Wybdr kandydata poprzedzony jest oceng merytoryczng ztozonych dokumentdw aplikacyjnych, testem i

rozmowa kwalifikacyjng.

Ocena merytoryczna ztozonych dokumentow dokonywana jest metodg punktowg w skali od 1 do 5 i

obejmuje szczegolne kwalifikacje, uprawnienia i egzaminy zawodowe posiadane przez kandydata, a

takze wyksztatcenie oraz doswiadczenie zawodowe.

. Test kwalifikacyjny sktada si¢ z osiemnastu pytan. Za kazdg poprawng odpowiedz przyznawany jest

jeden punkt, za$ za odpowiedz nieprawidlowa przyznaje si¢ zero punktow.

. Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, polegajgce w pierwszej

kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytan niezbednych do ustalenia przydatnosci na stanowisko
objete naborem, a nastepnie pytan dodatkowych zadawanych przez cztonkéw komisji konkursowe;j.

. Po zakonczeniu rozméw kwalifikacyjnych komisja przeprowadza ocene kandydatéw metodg punktowg

w skali od jeden do szesciu.

. Po przeprowadzeniu konkursu Komisja rekrutacyjna ustala jego wynik, wskazujagc kandydata, ktory

uzyskat najwigkszg sume punktow.

. Po przeprowadzeniu konkursu Komisja rekrutacyjna ustala jego wynik, wskazujac kandydata, ktéry

uzyskat najwigkszg sume punktow. Jezeli dwoch kandydatéw otrzyma taka samg ilos¢ punktow gtos
decydujacy ma Starosta.

. W przypadku odrzucenia przez komisj¢ konkursowa wszystkich kandydatur zgtoszonych do naboru albo

w przypadku niewytonienia kandydata, komisja uznaje, ze¢ w wyniku przeprowadzonego naboru nie
wybrano kandydata.

. Ze swoich czynno$ci Komisja konkursowa sporzadza protokét z przeprowadzonego konkursu

kandydatow, ktory podpisuja wszyscy cztonkowie Komisji.
Sporzadzony i podpisany przez Komisj¢ protokoét podlega zatwierdzeniu przez Staroste.
Zatwierdzenie wynikow naboru konczy procedure wytonienia kandydata.
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